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CONSEJO ACADEMICO,DE AREAS
Minuta Consejo Académico de Areas CAA-12-2023

Minuta de la sesion N.° 12-2023 ordinaria, celebrada por el Consejo Académico de Areas a
las 9:00 horas del dia 30 de junio de 2023. En la Sala de Sesiones del Decanato de la
Facultad de Ciencias Sociales.

Asistentes:

MGA. Enrigue Montenegro Hidalgo, Decano, Facultad de Cs. Agroalimentarias
Dra. Isabel Avendafo Flores, Decana, Facultad de Ciencias Sociales

Dra. Flor Isabel Jiménez Segura, Decana, Sistema de Estudios de Posgrado
Dr. David Lafuente Marin, Decano, Facultad de Odontologia

Dr. Fernando Morales Martinez, Decano, Facultad de Medicina

Dr. Orlando Arrieta Orozco, Decano, Facultad de Ingenieria

Dra. Magda Cecilia Sandi Sandi, Decana, Facultad de Educacién

Dra. Marcela Maria Moreno Bujan, Decana, Facultad de Derecho

Participaron via Zoom:

Dr. Federico Mufioz Rojas, Decano a.i., Facultad de Ciencias
Dra. Victoria Hall Ramirez, Decana, Facultad de Farmacia

Dr. Norman Rojas Campos, Decano, Facultad de Microbiologia

Ausentes con excusa:

Dr. Leonardo Castellébn Rodriguez, Decano, Facultad de Ciencias Econdmicas
M.A. Juan Carlos Calder6on Gémez, Decano, Facultad de Artes

Ausentes: )
Dr. Oriéster Abarca Hernandez, Coordinador, Consejo Area de S. Regionales
Dr. Mauricio Menjivar Ochoa, Director, Sistema de Educacion General

El Dr. Francisco Guevara da la bienvenida a las personas presentes y a quienes participan
por medio de la plataforma Zoom, luego procede a leer el orden del dia:

Orden del dia:

1. Visita del Dr. Mario Zufiga Nufiez. Tema: Campus Centroamérica para la Libertad de
Céatedra.

2. Politica institucional de prevencién y atencién del riesgo.

Teléfonos: 2511-8384 / 2511-8382 Sitio Web: letras.ucr.ac.cr Correo: facultad.letras@ucr.ac.cr
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Articulo 1.- Visita del Dr. Mario Zufiiga Nufiez. Tema: Campus Centroamérica para la
Libertad de Céatedra.

El Dr. Guevara cede la palabra al Dr. Mario Zufiga Nufiez quien a continuacion explicara
en qué consiste el proyecto Campus Centroamérica para la Libertad de Céatedra.

Dr. Mario Zufiga: Agradece el espacio e indica que esta es una iniciativa de la Rectoria,
gue nacié en noviembre del 2022 mediante resolucion R-327-2022 y que se dedica a
atender un problema muy concreto que tenemos en la realidad centroamericana actual y
gue desgraciadamente da muestras de crecer en vez de decrecer: es el tema de la violencia
politica que sufren universitarios y universitarias en todos los paises de nuestra regién a
raiz de la expresion de sus ideas, el ejercicio de la libertad de catedra, el ejercicio de la
libertad de expresion o sus especificos compromisos politicos y sociales.

Segun una nota del estado de la nacion, publicada por CONARE sobre la cantidad de
personas de paises centroamericanos que solicitan refugio, la cifra es de 727 000 personas
de las cuales 31% es de origen nicaragiiense, un 25% hondurefio, un 22% guatemalteca y
un 21% salvadorefio.

El aumento de estas cifras tiene que ver con un aumento del autoritarismo en la region, los
poderes ejecutivos estan manifestando cada vez mas iniciativas de caracter unilateral que
compromete el trabajo de muchos y muchas profesionales en ciencias sociales, ingenierias,
ciencias bésicas. Estamos inmersos en un escenario critico en un momento en el cual la
region esta atravesando un momento muy dificil, en donde la persecucion politica esta
creciendo y esto esta afectando a colegas de nuestras universidades.

Ante este escenario es que la Rectoria tomé cartas en el asunto y siguiendo la tradicion
humanista que tiene la Universidad de Costa Rica, se plante6 abrir esta instancia llamada
Campus Centroamérica por la libertad de catedra, proponiendo que sea un espacio de
acogida y solidaridad con los y las colegas que estan sufriendo estas problematicas y han
tenido que abandonar sus trabajo y sus estudios en sus paises de origen.

Para eso la Vicerrectoria de Docencia pone a disposicion tres tiempos completos para que
anualmente se traigan tres profesores que estén viviendo este proceso y se integren a una
escuela de la universidad por un afo, periodo en que pueda establecerse para

posteriormente moverse a otros espacios.
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Para esto se hace una convocatoria publica y el Consejo Académico segln una ribrica que
ya se ha discutido, se encarga de seleccionar a estas tres personas. Posterior a la
seleccién, se hace contacto con una escuela, facultad o sede de la Universidad para
preguntarles sobre las posibilidades de recibir a una persona invitada.

La idea de solicitar este espacio es para difundir y concienciar un poco y luego visitar las
escuelas para que se conozca mas sobre esta iniciativa.

En la actualidad se han integrado tres personas en las areas de Ingenieria, Artes y Ciencias
Sociales y se esta en la busqueda de Cooperacion Internacional a través de la OAICE, dado
gue los recursos de la Universidad son limitados.

La proxima convocatoria esta para agosto de este afio y los requisitos son:

a) Experiencia en docencia e investigacion universitaria en alguna Universidad
centroamericana durante los Ultimos 10 afios.

b) Un titulo de maestria académica o doctorado en cualquier campo del saber.

c) Sufrir alguna situacién de vulnerabilidad laboral 0 encontrarse en terceros paises
debido a razones de persecucion politica. Cada solicitante debera aportar un breve
relato de su condicién laboral o migratoria, segun sea el caso.

d) Un curriculum vitae que permita conocer la trayectoria profesional.

e) Un breve proyecto de trabajo maximo de 200 palabras.

Dra. Magda Sandi: Tiene las siguientes consultas,

1- ¢ Cudl ha sido la posicion del CSUCA con relacion a toda esta situacion que sufren
nuestros compafieros, compaferas, docentes, administrativos y estudiantes de
otras universidades?

2- ¢En cuanto a las relaciones diplométicas con otros paises, esto podria tener alguna
repercusién y como lo enfrentariamos?

3- ¢Lainiciativa tendra sostenibilidad?

Dr. Mario Zufiga: Desconoce de declaraciones publicas del CSUCA a este respecto.
Sobre las repercusiones diplomaticas: En este momento no hemos tenido ninguna, por
decirlo de alguna forma. Estamos resguardados por una tradicion de ser una institucion
humanista garante de los derechos humanos. Nos basamos en una normativa institucional,
nacional y mundial que protege y garantiza los derechos humanos de nuestra poblacion y

de la poblacion que vive nuestro pais, en ese sentido tenemos toda la posibilidad de
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responder a una critica que se genere amparados en la tradiciébn democréatica y el respeto
a los derechos humanos que promueve la Universidad de Costa Rica.

En cuanto a la sostenibilidad de la iniciativa, la resolucion crea la instancia campus
Centroamérica por 4 afios, la dota de recursos en el sentido de 3 tiempos completos para
profesores y becados y 1/4 tiempo para la coordinacion. Se ha enviado una comunicacion
a rectoria para ver si es posible contar con apoyo administrativo.

Se tiene la expectativa de crecer, obtener apoyo con la cooperacion internacional y poder
ampliar la cantidad de profesores que se reciben.

Dra. Flor Jiménez: No cree que el CSUCA apoye este tipo de proyectos, pues no se van
a oponer a las decisiones de sus gobiernos. Sobre la cuestién de los atestados considera
que debe analizarse muy bien cual va a ser el proceso. También considera importante que
se prioricen los estudios de los documentos de las personas extranjeras cuando presentan
sus atestados.

Dr. Francisco Guevara: Sobre los criterios para escoger a las personas, si hay un caso
donde esté en peligro la vida de una persona no hay mucho que tergiversar.

Dr. Mario Zufiiga: En el ultimo Consejo académico se dio esa discusion. En esta rubrica
tenemos que analizar primero, caso por caso y segundo, no conviene asignar puntajes en
temas de peligrosidad y derechos humanos. No se puede decir que cierta persona tiene
tantos mas puntos 0 menos puntos que otra, por lo tanto, son un andlisis de casos para las
personas que cumplan los requisitos de los primeros dos criterios (curriculum y proyecto),
la discusion tiene que ver con el tema de la condicion que esté sufriendo la persona.

Dr. Norman Rojas: Estara pendiente de la convocatoria para avisar a varios colegas que
necesitan acompafiamiento.

Dra. Isabel Avendafio: Este es un programa muy hovedoso con una mirada
centroamericanista, se enmarca en las medidas politicas que hemos visto en los diferentes
paises, también en la publicacién de los principios interamericanos sobre libertad
académica y autonomia. Aln con recursos limitados, la universidad hace un esfuerzo
enorme por ser garante de las libertades.

Dr. Mario Zufiiga: Importante recalcar que también se trabaja con la Catedra
Centroamérica, inscrita en la Vicerrectoria de Docencia y alojada en la Facultad de Ciencias
Sociales, Escuela de Geografia, a través de la cual se visibiliza publicamente muchas de

estas problematicas.
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Dr. Fernando Morales: Es necesario buscar cooperacién internacional para poder seguir
ayudando a estas personas que pasan tan dificiles situaciones.

Dra. Magda Sandi: Una recomendacién para don Mario, dentro de sus posibilidades, seria
importante compartir con los consejos asesores de facultad de las diferentes Facultades,
Sedes y Recintos.

Dr. Orlando Arrieta: Consulta si las solicitudes llegan por medio de este Consejo, las
personas las envian directamente o a través de contactos.

Dr. Mario Zufiiga: La convocatoria es abierta, la persona de manera directa debe escribir
al correo electrénico oficial del campus. Explicitamente se dice en la convocatoria que no
se permiten las son las solicitudes subrogadas.

En la primera convocatoria se recibieron 36 solicitudes. Para esta segunda convocatoria se
va a integrar un nuevo elemento que es la entrevista y una solicitud de criterio técnico a las
escuelas o facultades donde haya posibilidad de que la persona pueda integrarse.

El Dr. Francisco Guevara agradece el trabajo que estan realizando.

Articulo 2.- Politica institucional de prevencién y atencidn del riesgo.

El sefior Decano comenta que este punto se incluyd en agenda a solicitud de la Dra. Magda
Sandi, dada la inundacién del parqueo de la Facultad de Educacién.

Dra. Magda Sandi: Como ustedes recordaran, siempre con estas lluvias torrenciales la
Facultad de Educacién se ve seriamente afectada por la inundacion del parqueo. En
setiembre del afio anterior varios compaferos sufrieron la pérdida casi total de sus
automoviles. De igual forma en el evento del lunes anterior, ver la angustia de las personas
gue estacionan sus carros en ese parqueo produce impotencia y frustracion.

Ante lo sucedido y luego de comunicarse con el sefior Rector, al dia siguiente llegaron
funcionarios de la OSG, de administracion, de OEPI.

El problema es externo, todo este torrente de agua viene desde la entrada de LANAMME
arrastrando basuray el didmetro de las tuberias no alcanza para recibir tanta agua, ademas,
se forma un tapén que se desborda al parqueo. Tampoco hay una salida natural para que
toda esa agua salga.

Una de las primeras acciones que se tomaron fue la declaratoria de emergencia que es
importante porque esto permite mover recursos. Aqui resalta la voluntad institucional y

politica, cuando se quiere se hacen las cosas.
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Una de las iniciativas que se propusieron es la construccion de un canal abierto, como nos
explicaron que se hizo en la sede sur, precisamente porque sucedia este mismo problema
y seria una salida eficiente y eco amigable.

Como medida transitoria se optd por el cierre del parqueo, lo que genera quejas y otras
situaciones.

Considera importante retomar iniciativas que existian en afios anteriores sobre la
problemética de gestion de riesgos, se podria plantear la redaccion de una politica acerca
de esto porque las lluvias van a persistir, los desastres naturales, los problemas por el
cambio climético.

Dr. Orlando Arrieta: Mas que la parte paisajistica hay un tema de hidrologia que involucra
la parte ingenieria civil y la parte de ingenieria topografica.

Dr. Fernando Morales: En el edificio de la Facultad de Medicina es constante que se
inunda la parte del s6tano. Ha sido dificil, es un edificio de 62 afios que ya cumplié su vida
atil.

Dra. Flor Jiménez: Se podria entregar un oficio a las autoridades con todas las
probleméticas que se dan en los edificios, en el entendido que la prioridad en este momento
es el parqueo de la Facultad de Educacion.

Dr. Norman Rojas: Apoyando la gestion de dofia Magda también se une al llamado que
hace el Dr. Morales ya que los edificios de Medicina, Farmacia y Microbiologia todos tienen
de 62 a 67 afios con multiples problemas estructurales, eléctricos, totalmente caducados.
Por ejemplo, en Microbiologia se mantiene material peligroso, altamente infeccioso ademas
de todos los virus, bacterias, parasitos, etc.

Conscientes de los problemas de presupuesto que tiene la universidad, al menos se puede
hacer la gestion para que se mantenga como una preocupacién constante, que se
propongan alternativas.

Dr. Fernando Morales: Propone hacerlo como un acuerdo, hacer llegar a las autoridades
las problematicas de los edificios de una forma integral.

MAG. Enrique Montenegro: También ha sufrido inundaciones en el 3° piso de su edificio
gue recientemente fue remodelado, por motivo de que hace aproximadamente 5 afios no
se hace limpieza de canoas. Ademas, en su edificio también se manejan agroquimicos de
alguna peligrosidad. Comenta que se podria pedir una reunién con autoridades para
exponer todas estas situaciones y buscar una solucién integral en el tema de infraestructura

y manejo quimico y biolégico.
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Dra. Marcela Moreno: Habria que tener una reunién en términos legales, los riesgos dejan
de ser riesgos cuando el siniestro tuvo lugar, aqui no estamos hablando de riesgos, son
siniestros que ya sucedieron porque el riesgo no fue atendido cuando era riesgoso. El riesgo
es una alerta para que se tomen acciones preventivas. Todavia no se toman acciones
concretas porque lo que se han perdido son bienes materiales, pero el riesgo de que se
pierdan vidas en este tipo de situaciones ahi sigue estando y es muy grande.

Dra. Flor Jiménez: Dado que todos hemos enviado oficios a las diferentes instancias, a
partir del acuerdo tomado sugiere que cada decanatura haga llegar un informe de los
procesos, lo que se debe mejorar y que se integre un Unico oficio con esos informes.

El Dr. Morales propone votar el acuerdo. Se realiza la votacion. Votan a favor:

MGA. Enrique Montenegro Hidalgo, Decano, Facultad de Cs. Agroalimentarias

Dra. Isabel Avendafio Flores, Decana, Facultad de Ciencias Sociales

Dra. Flor Isabel Jiménez Segura, Decana, Sistema de Estudios de Posgrado

Dr. David Lafuente Marin, Decano, Facultad de Odontologia

Dr. Fernando Morales Martinez, Decano, Facultad de Medicina

Dr. Orlando Arrieta Orozco, Decano, Facultad de Ingenieria

Dra. Magda Cecilia Sandi Sandi, Decana, Facultad de Educacion

Dra. Marcela Maria Moreno Bujan, Decana, Facultad de Derecho

Dr. Federico Mufioz Rojas, Decano a.i., Facultad de Ciencias

Dra. Victoria Hall Ramirez, Decana, Facultad de Farmacia

Dr. Norman Rojas Campos, Decano, Facultad de Microbiologia

Acuerdo: Cada Decanatura hard llegar al Dr. Francisco Guevara los informes con las
solicitudes que se han enviado ala OSG sobre estos temas para integrarlo en un solo
documento que se entregarda a las autoridades correspondientes. También se
solicitarad unareunioén. Acuerdo firme.

La sesion concluye a las 11: 45 a.m.
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